
Декан Гуманітарно-мистецького факультету 

 

Національний університет «Київський авіаційний інститут» оголошує відкритий відбір 

кандидатів на посаду декана гуманітарно-мистецького факультету.  

 

Факультет об’єднує філологію і переклад, журналістику, рекламу та зв’язки з 

громадськістю, політологію, соціологію, філософію, інформаційну й архівну діяльність, 

аудіовізуальне мистецтво та медіавиробництво. Його кафедри також забезпечують 

мовну і гуманітарну підготовку студентів різних спеціальностей КАІ. 

 

Шукаємо керівника, який зможе чітко визначити місце факультету в сучасному 

технологічному університеті, об’єднати кафедри навколо спільних цілей, посилити 

освітні програми та відкрити нові можливості для студентів і викладачів. 

 

Ключові завдання 

• визначити пріоритети факультету та організувати реалізацію стратегії;  

• об’єднати кафедри навколо спільних академічних цілей;  

• формувати професійну академічну команду;  

• оновлювати освітні програми з урахуванням змін у медіа, комунікаціях, мовних 

технологіях, інформаційній діяльності та креативних індустріях;  

• залучати до співпраці медіа, видавництва, креативні індустрії, перекладацькі 

компанії, державні установи, громадські та міжнародні організації;  

• підтримувати студентські медіа, творчі, дослідницькі та суспільно значущі 

проєкти;  

• розширювати міжнародну та грантову діяльність;  

• працювати над набором студентів і впізнаваністю факультету. 

 

Професійний профіль кандидата 

Шукаємо керівника з досвідом управління академічним підрозділом, освітніми 

програмами або комплексними освітніми, науковими чи творчими проєктами. 

Для цієї посади важливі розуміння університетського середовища, сучасний погляд на 

гуманітарну освіту та здатність поєднувати академічну якість із практичними потребами 

медіа, культури, державного сектору, громадянського суспільства і ринку праці. 

 

Обов’язкові вимоги 

• громадянство України;  

• вільне володіння державною мовою;  

• вища освіта не нижче другого (магістерського) рівня;  

• науковий ступінь та/або вчене звання;  

• стаж науково-педагогічної роботи не менше п’яти років;  

• бездоганна професійна репутація та відповідність принципам доброчесності.  

 

Професійні очікування 

• бачення ролі гуманітарної освіти в технологічному університеті;  

• розуміння системи забезпечення якості вищої освіти, процедур ліцензування та 

акредитації;  

• досвід роботи з освітніми програмами та академічними командами;  

• здатність налагодити ефективну взаємодію між кафедрами;  



• досвід реалізації освітніх, наукових, міжнародних, медійних або творчих 

проєктів;  

• уміння працювати з партнерами та роботодавцями;  

• готовність представляти факультет і КАІ у професійному, академічному та 

суспільному середовищі.  

 

Перевагою буде досвід роботи у сферах, представлених на факультеті, а також 

практичний досвід співпраці з медіа, креативними індустріями, міжнародними 

організаціями, державними установами або громадським сектором. 

 

Документи приймаються до 30 жовтня 2026 року включно за електронною адресою: 

oksana.rediuk@kai.edu.ua. 

 

Контактна особа: Оксана Редюк, директор управління з розвитку персоналу, взаємодії 

зі студентами та випускниками. 

 

Якщо ви готові очолити факультет і запропонувати йому чіткий напрям подальшої 

роботи, запрошуємо подати свою кандидатуру. Бажаємо успіху! 

 

mailto:oksana.rediuk@kai.edu.ua

